
BERSAMA FOKAL KEMENTERIAN DAN AGENSI RINTIS

SESI ENGAGEMENT SSM FASA 2 

Isnin, 25 Mac 2024



OBJEKTIF

• Sesi engagement diadakan bertujuan bagi meningkatkan hubungan di antara Fokal

Kementerian dengan pasukan projek daripada JPA dan pihak Dynamik Technologies

Sdn Bhd. Ianya merupakan platform bagi :-

• Perkongsian maklumat terkini mengenai Sistem Sumber Manusia (SSM);

• Perkongsian pengalaman sesama Kementerian;

• Mendapatkan maklum balas / pandangan (positif dan sebaliknya), isu, cabaran

yang dihadapi oleh pihak Kementerian / Jabatan-Jabatan dibawahnya;

• Membuat penambahbaikan yang bersesuaian ke atas sistem.



SSM FASA 2

• Semua modul SSM Fasa 2 telah selesai roll-out sepenuhnya.

• Projek rintis juga telah dilaksanakan selama tiga (3) bulan,

bersama 6 agensi rintis yang dipilih iaitu :-

1. Jabatan Perdana Menteri

2. Kementerian Pendidikan

3. Kementerian Sumber-Sumber Utama dan Pelancongan

4. Jabatan Kastam dan Eksais Diraja

5. Jabatan Pengajian Islam

6. Jabatan Kerja Raya



MODUL SSM FASA 2

• Modul-modul yang dimaksudkan adalah seperti berikut :-

 Bintang dan Pingat

 Perkhidmatan Kontrak / Sebulan ke Sebulan (SKS)

 Penyelarasan

 Kenaikan Pangkat dan Memangku Substantif

 Memangku Sementara

 EB / EB Khas

 Latihan Dalam Perkhidmatan

 Kaunseling



LANGKAH SETERUSNYA

• Jabatan Perkhidmatan Awam akan mengeluarkan Surat Pemberitahuan

memaklumkan penggunaan modul SSM Fasa 2 adalah mandatori untuk semua

Kementerian dan Jabatan mulai 1 April 2024.

• Latihan Train the Practitioners (TTP) modul Fasa 2 bersama semua Kementerian

dan Jabatan-Jabatan dibawahnya dirancang akan diadakan bermula 16 April hingga

30 April 2024.



Pelaksanaan projek rintis 

SSM Fasa 2 bersama 

agensi rintis selama tiga 

(3) bulan

Woksyop dan Klinik SSM 

bersama agensi rintis

Latihan on-site support

Jan - Mac

Penggunaan SSM Fasa 2 

mandatori bagi semua 

Kementerian / Jabatan

Latihan Train the 

Practitioners (TTP) 
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Woksyop dan Klinik SSM 

bersama process owner

Memorandum kepada 

agensi rintis

Disember 23

Woksyop dan Klinik 

di Daerah-Daerah

Mei - Jun

AKTIVITI SSM FASA 2



Maklumat Keterangan

Permohonan Peranan Pengguna

(Role)

• Mengisikan Borang Permohonan Profil Pengguna

(SSM User Request Form) dan menghadapkan

kepada pihak Dynamik melalui emel

ssm.helpdesk@dynamiktechnologies.com.bn

selewat-lewatnya Sabtu, 30 Mac 2024.

TINDAKAN KEMENTERIAN / JABATAN

mailto:ssm.helpdesk@dynamiktechnologies.com.bn


MODUL PENILAIAN PRESTASI SSM

• Latihan Train the Practitioners (TTP) Penilaian Prestasi bersama pihak Pentadbiran iaitu

HR Admin Kementerian dan Jabatan telah selesai dilaksanakan mengikut Jadual, iaitu :-
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